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583§ Workshop e lavori estivi brevi e lunghi

Workshop Careers abroad

Dopo il successo del primo ciclo, che ha visto il tutto esaurito, Eurocultura
risponde alla grande richiesta con nuovi appuntamenti:

sabato, 15 marzo 2008, ore 10.00-14.00 Regno Unito

venerdi, 4 aprile 2008, ore 14.00-18.00 Germania

venerdi, 18 aprile 2008, ore 14.00-18.00 Irlanda
Trovare il lavoro qualificato all'estero & una opportunita sempre piu concreta.
Molti paesi comunitari manifestano una notevole carenza per determinati profili
professionali.
Nei prossimi anni questa tendenza aumentera, offrendo ad un numero crescente
di persone la possibilita di impieghi a tempo determinato e indeterminato nei
mercati del lavoro oltre i confini dell'ltalia: Per guadagnare di piu, Per aumentare
la propria competenza, Per una migliore posizione al ritorno.
Nei workshop "Careers abroad"” Bernd Faas, esperto di mobilita internazionale,
illustra in dettaglio come impostare la ricerca del lavoro sin dall'inizio: dalla
raccolta di informazioni alla preparazione linguistica ed interculturale, da una
ricerca mirata alla presentazione della candidatura. Per non sprecare tempo e
soldi in tentativi inutili. Per raggiungere la maggior probabilita di successo.

| workshop di 4 ore sono destinati ad un numero contenuto di persone che
desiderano verificare la fattibilita di un futuro trasferimento all'estero oppure
sono in procinto di partire.

Quota di iscrizione ad un workshop: € 20,00. La partecipazioni € riservata ai
soci di Eurocultura.

Per informazioni ed iscrizioni: www.eurocultura.it, tel.: 0444-964770,
info@eurocultura.it

Ecco un'occasione imperdibile per chi vuol fare lavori di breve durata nel Regno
Unito e in Irlanda durante la prossima estate. E vero che la retribuzione &
modesta, ma considerate che sarete completamente spesati: vitto, alloggio, volo
A/R ed eventuale corso di formazione sono a carico dell'organizzazione.

Si tratta di accompagnare gruppi di studenti presso centri studio residenziali
estivi nel Regno Unito e in Irlanda per turni di 15 giorni ciascuno ( possibilita di
fare 1 o piu turni) nel periodo dal 15 giugno al 31 agosto.

Il personale richiesto € il seguente:

e ref. n. 4636086 - 40 group leader ( accompagnatori) - priorita per laurea in
lingue e/o esperienza di inseghamento;

o ref. n. 4634986 - 20 assistenti animatori per animazione pomeridiana e
serale;

e ref. n. 4636046 - 5 Direttori di College;

e ref. n. 4636066 - 15 medici per assistenza e controllo;

e ref. n. 4635986 - 5 infermieri per assistenza;

Per group leader e animatori l'eta richiesta € tra i 23 e 35 anni.

Per il personale medico e per quello infermieristico non solo € richiesto appena
un inglese base, ma esiste anche la possibilita di frequentare gli stessi corsi
dinglese dei ragazzi, quando non occupato dal lavoro.

Scadenza: 15 marzo 2008.
Per candidarsi inviare lettera di presentazione e CV (tutto in inglese; per medici
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e infermieri accettati in italiano) a giorgio.santarello@regione.veneto.it . Si

raccomanda di citare nell'oggetto il "ref. n."” della posizione desiderata.

Per il colloquio con l'azienda ( a gruppi di 4/5 persone), che si terra a Mestre -
Venezia '8 aprile, il Servizio Eures del Veneto convochera i candidati ritenuti
interessanti.

| dettagli dell'offerta sono su www.regione.veneto.it > Servizi alla Persona >
Formazione-Lavoro > Lavoro > EURES > Offerte di lavoro selezionate per area
geografica.

Per ulteriori informazioni si puo telefonare a Paola Marani 041 27 95 326.

Il Servizio EURES della Regione Calabria collabora con la societa di servizi
spagnola ACTTIV di Madrid (www.acttiv.net), che ricerca il seguente personale
da impiegare in Andalusia, Baleari e Canarie:

- Responsabile animazione, programma diurno e serale

- Responsabile attivita sportive

- Animatore di contatto ed organizzatore di giochi e tornei sportivi

- Ballerino/a coreografo/a e insegnante di balli di gruppo e danze latino-
americane (salsa, merengue, bachata, cha cha, tango, flamenco, ecc.)

- Responsabile ed istruttore settore fitness (power walking, stretching, ginnastica
acquatica, aerobica, tai-chi, pilates)

- Responsabile e animatore/ice miniclub (4-8 anni)

- Responsabile e animatore/ice maxiclub (9-12 anni)

- Responsabile e animatore/ice teensclub (13-17 anni)

La societa Acttiv NON ricerca le figure specifiche di: deejay, tecnico audio-luci,
musicista, assistente bagnante o esclusivamente istruttore sportivo; tutti gli
animatori hanno sia un incarico di attivita diurna che partecipazione agli
spettacoli e rappresentazioni serali.

Requisiti

- cittadinanza: comunitaria

- eta minima richiesta: 18 anni compiuti

- lingue straniere richieste: ottima conoscenza di almeno una lingua straniera, tra
inglese, spagnolo, tedesco o francese

- disponibilita lavorativa minima: trimestrale

Offre

- contratto secondo la legislazione spagnola, a tempo determinato, anche con
partenza immediata, con possibilita di continuare la collaborare con l'azienda
anche per la stagione successiva;

- salario mensile minimo netto: da € 650 a € 1400, in base all'esperienza;

- orario di lavoro: dalle 10.00 alle 13.00 - dalle 15.00 alle 17.00 e dalle 20.30 alle
24.00

- assicurazione e assistenza medica + contributi e liquidazione

- vitto e alloggio: a carico dell'azienda

- periodo di formazione, per gli animatori senza esperienza, in una delle strutture
con animazione gestita dall'azienda.

Scadenza: 10 marzo 2008

Per candidarsi inviare CV con foto a angela.bandiera®@tiscali.it o al fax 0965-
332751.

Tutti i dettagli dell'offerta sono su

www. lavoro.provincia.catanzaro.it/cpi/webapp/annunci_sqgl/jobdetails.asp?
jobid=2088# .

Selezioni a Reggio Calabria il 14 Marzo 2008. Per informazioni telefonare a EURES
Reggio Calabria 0965-308138/37.

| Servizi EURES delle Regioni Marche, Umbria e Abruzzo informano che la
DisneylandResortParis cerca 100 operatori - da impiegare nei settori
ristorazione, accoglienza, vendita e attrazioni - con i seguenti requisiti:
- cittadinanza comunitaria;

- eta indicativa: 18/30 anni;

- padronanza della lingua francese;

- conoscenza della lingua inglese (e di un‘altra per alcuni profili);
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- capacita comunicative;
- eventuale esperienza di lavoro a contatto con il pubblico.

Sono previsti contratti, a partire da aprile 2008, a tempo determinato (minimo 2
mesi: luglio e agosto) e indeterminato (12-15 mesi). Non saranno possibili
contratti piu brevi.

Orario di lavoro: 35 ore settimanali distribuite su 5 giorni con 2 giorni di riposo.
Condizioni: vitto e alloggio a carico del lavoratore con assistenza da parte della
Disneyland Paris.

Retribuzione: € 1.299 mensili lordi.

E possibile stipulare uno speciale contratto (FORMAZIONE H.A.T.: Hote d'Accueil
Touristique): allo scadere dei primi 15 mesi di lavoro/formazione, si acquisisce il
titolo riconosciuto di Operatore di Accoglienza Turistica.

Scadenza: 19 marzo 2008.

Candidatura: Per accedere alla selezione gli interessati dovranno telefonare, dal
lunedi al venerdi, per un precolloquio volto a verificare capacita, e competenze
linguistiche, entro mercoledi 19 marzo, ad uno dei seguenti numeri:

e (071/8063795 - Consigliere Eures per la Regione Marche, Giuseppe Attilio
Trotta, e-mail: giuseppe.trotta@regione.marche.it;

e (071/7939626 - Consigliere Eures Provincia di Ancona - Centro per l'lmpiego di
Senigallia, Graziella Massi, e-mail: g.massi@provincia.ancona.it;

e (0721/372844 - Consigliere Eures Provincia di Pesaro e Urbino - Centro per
l'Impiego di Pesaro Urbino, Sabina Carrozzo, e-mail:
s.carrozzo@provincia.ps.it;

e (075/5045436 - Consigliere Eures per la Regione Umbria, Paola Lanari, e-mail:
eures@regione.umbria.it;

e (085/20552243 - Consigliere Eures per la Regione Abruzzo - Centro per
l'Impiego di Pescara, Francesca Fadda, e-mail:
preselezione®provincia.pescara.it

ed inviare, successivamente via e-mail, il proprio CV in italiano all'indirizzo della
persona-contattata.

Gli incontri di selezione si svolgeranno ad Ancona nei giorni 26 e 27 marzo. |
selezionati dovranno presentarsi per il colloquio nella data e nell'orario che
saranno comunicati.

Tutte le informazioni e le modalita di candidatura sono su
www.lavoro.marche.it .
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Colti al volo

Si terranno il 12 marzo 2008 presso ['Hotel Excelsior di Bari, via G.Petroni n. 15,
le selezioni della societa turistica multinazionale Valtur. | colloqui saranno
garantiti a tutti coloro che, in possesso dei requisiti descritti nel documento PDF
sul sito www.sistema.puglia.it, si presenteranno alle ore 10.00 oppure alle ore
13.30 muniti di CV in italiano e foto.

La Valtur sara anche presente a Bari il giorno prima, 11 marzo, alle ore 10,15, in
occasione del Seminario internazionale Eures Puglia: "Job Hunting in Enlarged
Europe”, organizzato in sinergia con la Facolta di Lingue e Letteratura Straniera,
ItaliaLavoro e Euro-Jobbing.com. Al termine dell'incontro, gli interessati potranno
sostenere un colloquio con i reclutatori Valtur nei locali dell'associazione
studentesca Studio80.

Maggiori informazioni e inviti scrivendo al Consigliere Eures Puglia Carlo Sinisi
eures@regione.puglia.it .
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