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RELAZIONE ILLUSTRATIVA
allegata ad ipotesi di CCD! sottoscritta it 26/10/2010

Con il contratto decentrato integrativo la cui ipotesi & stata sottoscritta fra le parti in data
26.10.2010 si sono concluse le trattative sindacali riferite agli anni 2008-2009 -2010.

Vengono rivisti alcuni istituti contrattuali, ed in particolare, le indennita di disagio e di
responsabilita, in quanto si e verificato che le condizioni che avevano portato alla loro
definizione non sono pil sussistenti a decorrere dal 01.07.2009.

Limitando la parte delle risorse che viene destinata alle indennita & staio possibile
mantenere una quota di risorse, principalmente variabili, da destinare all'incentivazione
della produttivita e del merito che a decorrere dall'anno 2011 dovranno far riferimento al
nuovo sistema premiante e di valutazione che sara approvato in applicazione del D.Lgs. n.
150/09.

L'’Amministrazione, sulla base dei bisogni della cittadinanza che rappresenta, ha
approvato, per ogni anno di riferimento, obiettivi premianti per le strutiure organizzative
collegati all'attivazione di nuovi servizi e al miglioramentc guali-quantitativo degli esistenti.
in particolare il conseguimento di tali obiettivi portame ai seguenti effetii:

- miglioramento dei servizi istituzionali e ottimizzazione delle condizioni di fruibilita
degli stessi anche attraverso 'ampliamento degli oran di apertura al pubblico e la
riduzione dei fempi di svolgimento delle attivita,

- semplificazione delie procedure interne e di supporto;

- maggiore attenzione allutenza atiraverso miglioramento e ampliamento delle
modalita relazionali con il pubblico;

- conseguimento di una maggiore economicita della gestione.

Con tale contratto si sono coniugate le esigenze dei lavoratori al miglioramento delle
condizioni di lavoro ed alla crescita professionale riconosciuta anche a livello economico
attraverso listituto delle progressioni economiche orizzontali e Pesigenza di incrementare
'efficacia e l'efficienza dei servizi erogati alla collettivita, il tuito compatibilmente e
coerentemente con i vincoli di bilancio, il rispetto del patto di stabilita ed it contenimento
della spesa del personale.

La presente relazione & sotfoposta a certificazione del Collegio dei revisori dei conti ai
sensi dell'art. 40 ¢. 3 sexies del D.Lgs. n. 165/01.

Il Presidente della delegazione di parte pubblica
Dot%?’Spiricﬂgﬁe Antonio Triggiani
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RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA
allegata ad ipotesi di CCD{ sottoscritta il 26/10/2010

Con il contratto decentrato integrativo la cui ipotesi & stata sotfoscritta fra le parti in data
26.10.2010 si sono concluse le trattative sindacali riferite agli anni 2008-2009 -2010.

Le direttive della Giunia comunale nei confronti della delegazione ftrattante di parte
pubblica sono state formulate con le seguenti deliberazioni:

- G.C. n. 124/2008,

- G.C. n. 106/2009,

- G.C. n. 200/2009,

- G.C. n. 86/2010,

- G.C. n. 137/2010 che rivede le precedenti direttive riformulandole come di

sequito:

- mantenere invariati fino a tutto il 2010 1 criteri relativi alla ripartizione delle risorse per le finalita di
cui ailart. 17 lett. a),

- mantenere invariati fino a tuito il 2010 i criteri integrativi per le progressioni economiche
orizzontali;

- proporre la costituzione di un fondo per e progressioni economiche orizzontali da effettuare nel
biennio 2009 — 2010 pari a complessivi € 26.900,00, di cui € 14.556,00 utilizzabili per le
progressioni da effettuare per 'anno 2009 con decorrenza 01.01.2009 e la differenza pari a €
12.344.00, oltre ad eventuali somme non spese nel 2009 nell'ambito di tale fondo, per le
progressioni da effettuare per Fanno 2010 con decorrenza 01.01.2010;

- prevedere criteri di ripartizione e destinazione delle risorse decentrate stabili con destinazione
prioritaria al finanziamento di lindennita di comparto, le progressioni economiche orizzontali in
godimento ai dipendenti, 'indennita di funzione delle ex 8° q.f., I'indennita di turno relativa ai servizi
organizzati con turnazione dei dipendenti per esigenze organizzative o di servizio funzionali, 1a
maggiorazione oraria per attivitd prestata in giorni festivi, 'indennita per i servizi istituiti di pronta
reperibilita, le indennita di specifiche responsabilita di cui all'art. 17 lett. i) del ccnl 01.04.1999 e le
nuove progressioni economiche orizzontali nell’ambito dei fondo determinato ai sensi dell'art. 17
lett. b) del cenl 01.04.1999;

- prevedere che la destinazione e I'erogazione delle somme del trattamento accessorio finanziate
dallart. 4 del cenl 31/7/2009 e destinaie a produttivita del'anno 2009 per € 28.307,00 &
subordinata alla verifica che le stesse non rientrino nella previsione dell'art. 9 c. 4 del D.L. n.
78/2010 convertito nella L. n. 122 del 30.07.2010;

L'ipotesi di contratio decentrato sottoscritta dalle delegazioni trattanti in data 26.10.2010
rispetta completamente le direttive ricevute.

Le risorse decentrate relative agli anni 2008-2009-2010 sono costituite come da allegati
sub. 1), 2) e 3).
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Le risorse sono state destinate al finanziamento degli istituti contrattuali previsti
storicamente e dal ccdi annuale in precedenza softoscritto per 'anno 2008; le risorse a
destinazione storica sono state riviste con riferimenio alle indennita di disagio e
responsabilitd dal presente accordo con effetti da luglio 2009.

Relativamente all'anno 2008 rimaneva da contratfare la destinazione della somma di €
46.588,00 destinata a produttivita (art. 17 c. 2 lett. a- ccnl 01.04.99) ed € 2.641,67
assegnate al Comune con contributo statale ai sensi dell'art. 2 ¢. 11 della L. n. 244/07 per
la cui ripartizione sono stati definiti i criteri nel presente contratto.

Si allega sub A) prospetto economico relativo alle somme ancora da pagare per 'anno
2008.

Relativamente all'anno 2009 rimaneva da contratiare la destinazione della somma di €
80.163,00 destinate a progressioni economiche orizzontali e produttivita (art. 17 ¢. 2 lett.
a- ccnl 01.04.99) ed € 2.719,17 assegnate al Comune con contributo statale ai sensi
dell'art. 2 c. 11 delta L. n. 244/07 per la cui ripartizione sono stati definiti i criteri nel
presente contratto.

La destinazione e I'erogazione delle somme del trattamento accessorio finanziate dall'art.
4 del cenl 31/7/2009 e destinate a produttivita del’anno 2009 per € 28.307,00 e stata
subordinata alla verifica che le stesse non rientrino nella previsione delf'art. 9 ¢. 4 del D.L.
n. 78/2010 convertito nella L. n. 122 del 30.07.2010.

Si allega sub B) prospetto economico relativo alle somme ancora da pagare per l'anno
2009.

Relativamente all'anno 2010 rimaneva da contraitare la destinazione di € 76.239,00 da
destinare a progressioni economiche orizzontali e produttivita (art. 17 ¢. 2 lett. a- cenl
01.04.99).

Si allega sub C) prospetto economico relativo alle somme ancora da pagare per l'anno
2010.

Si precisa che le somme relative alle indennita di comparto ed alle progressioni
economiche orizzontali sono interamente contenute nelle risorse stabili, mentre il fondo
per le posizioni organizzative, secondo quanto previsto dalla Giunta comunale, e
finanziato ai sensi dell'art. 15 ¢. 5 in analogia al parere espresso dallARAN in data
24.03.2004 in risposta al quesito T52, ritenendo tuttavia di inserire la suddetta somma
nell'ambito delle risorse variabili, anziché in guelle stabili, ad indicare che |'organizzazione
che 'Amministrazione comunale si e data e subordinata alla disponibilita di tali risorse e
che, nel caso in cui non lo fossero pit, '’Amministrazione si impegna a rivedere la propria
struttura organizzativa.

Negli anni 2008, 2009 e 2010 le risorse decentrate sono state incrementate dalla Giunta
comunale ai sensi dell'art. 15 c. 5 rispettivamente per i seguenti importi: € 29.300, €
37.300, € 43.000.

Le risorse variabili stanziate ai sensi dellart. 15 c. 5 del ccnl 01.04.1999 sono state
guantificate sulla base di progetti di miglioramento dei servizi valutati adeguate dal Nucleo
interno di valutazione e dalla Giunta comunale.
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| progetti di miglioramento dei servizi sono stati approvati con deliberazioni G.C. per l'anno
2008 n. 123/08, per 'anno 2009 nn. 100/09, 145/09, per I'anno 2010 nn. 145/09, 124/10 e
136/10. Si segnala il frequente ritardo nella formalizzazione dei progetti € la non
esplicitata giustificazione della quantificazione delle risorse rispetto agli obiettivi; gli
obiettivi sono spesso correlati ad indicatori di risultato e temporali che permettono a
consuntivo la verifica oggettiva del livello di conseguimento dei risultati da parte del Nucleo
interno di valutazione e della corrispondente effettiva messa a disposizione delle risorse
per essere distribuite a titolo di produtiivita.

Le risorse variabili stanziate dalla Giunta ai sensi dellart. 15 c¢.1 lettk) del CCNL
01.04.1999 complessivamente ammontano:
. per l'anno 2008 € 32.141,67 comprensive di oneri riflesst,

. per 'anno 2009 € 28.412,33 comprensive di oneri riflessi,
. per 'anno 2010 € 42.870,00 comprensive di oneri riflessi,

e fanno riferimento a risorse finalizzate ai compensi previsti dall’art. 59 del
D.Lgs. n. 446/97 per le attivita di controlio e recupero 1.C.I. approvate con delibere
G.C. n. 140/09 e G.C. n. 124/10; a risorse finalizzate ai compensi previsti dall'art.
92 c. 5 del D.Lgs. n. 163/06; a risorse finalizzate al progetto sicurezza finanziato
dalla L. R. n. 9/2002 approvato con delibera G.C. n. 89/2008 e con delibera G.C. n.
135 [ o4 a risorse finalizzate alla definizione delle istanze di condono edilizio ai
sensi dell'art. 32 c. 40 del D.Lgs. n. 269/2003 come da obiettivo approvato nella
delibera G.C. n. 140/09; a risorse finanziate da contributo statale ai sensi deli'art. 2
c. 11 della L. n. 244/07.

Tutte le risorse trovano corrispondenza negli stanziamenti del bilancio di previsione
competenza 2010 e residui 2008 e 2009.

La presente relazione & sottoposta a certificazione del Collegio dei revisori dei conti ai
sensidell'art. 40 c. 3 sexies del D.Lgs. n. 165/01.

LA RESPONSARBILE DEL SETTORE
AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Sn‘Q‘netta Arduini
o L’\‘
LA RESPONSABILE DEL SETTORE

CONTABILITA’ GENERALE
Rag. Si onetta Véntura
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i it 37060 SONA (VR)

Sona, 29 ottobre 2010

OGGETTO: Certificazione ipotesi di contratio decentrato integrativo sottoscritta il
26.10.2010

| sottascritti:

Pigozzi Rag. Luca, Gagliano dott. Ercole, Zardini Rag. Cesare,

nelia loro veste di Revisori dei conti di codesto Comune,
esaminate

ipotesi di confratto decentrato integrativo sottoscritta it 26.10.2010,
la relazione illustrativa,

ia relazione tecnico finanziaria,
certificano

- la compatibilita dei costi, compresi gli oneri riflessi, derivanti dalla contrattazione decentrata
integrativa relativa allipotesi di ccdi sottoscritta il 26.10.2010 con i vincoli di bilancio e con i vincoli
derivanti da norme di legge;

- la coerenza dell'ipotesi di ccdi sottoscritta il 26.10.2010 con i cenl del comparto autonomie locali;

- i contenuti della relazione illustrativa e della relazione tegnico—finanziaria allegate.
/
/
I3

¥

In fede /ﬁ

Rag. Luca Pigozzi

e - i
Dott. Ercole Gagliano R ”}[// e
_ Ca— S -
Rag. Cesare Zardini T L
/”/ g /



